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3apeecTpoBaHuii cilllp’ " ApapKoHTakTe

IHTepHauioHanb»  (AKD, \W w rApT* A HiMeuunHa,
HasBaHMii B noganbwW oM MNiar,;\ B 0cobi
BUKOHAaBYOro Anpektopa danbka~KysieHa, Y1HHOro
Ha nigcrtasi CratyTy, 3 OfHIEl CTOpPOHW, i
~-MyKkauiBCbknii haxoBuii konemx HauioHasnibHOro
YHiBEPCUTETY BiopecypciB i NPUPOAOKOPUCTYBaHHS
Ykpaiin“, m MykayeBo, YKpaiHa, HasBaHWil B
nogansluomy «Konemk», B 0C06i AupekTopa
Cappapi HOpia HOpiiioBuya, WO Aie Ha nigcrasi
MonoxeHHs1 Npo Myka4iBCbKWii chaxoBuii Konemx, 3
iHLWIOT CTOPOHW, 06MAaBa B NoAasibLLIOMY iMEHOBaHi
«CTOpoHU» («CTOpOHa»), YyKIagalwTb HaCTynHy
yrogy  Npo  crniBpo6iTHULTBO, HasBaHy B
noganbLLoOMy «Yrogax:

1. TNpepmeT yrogu

MpegmeTom Yrogn € B3aemMHa cniBnpausi 3 MeTor
opraHisauii Ta peanizayii nporpamm CTaxXyBaHHSA
CTYOEeHTIB  MykadiBCbKOro (paxoBOro konemka

HauioHanbHOro  yHiBepcuteTy  6GiopecypciB i
NPUPOLOKOPUCTYBaHHSA YKpaiHu Ha
CiNlbCbKOrocnogapcbknx hepmax niBAeHHOI
HimeuunHw.

2. 068B’a3ku CTOopiH

2.1. AKI 3060B’A3y€eTbCA:

* MPU3HAUYUTU KOHTAKTHY OCOBY A/18 3[iACHEHHS
KoopAuHauii Ta BMpIWEHHA BCiX nNUTaHb
cnisnpavy;

e nigrotyBaTU Ha YKpaiHCbKiA MOBI AeTaslbHy
iHpopMaLito  nNpo  6-8-MicaAuHy  nporpamy
NpakTukn B HiMeyumnHi Ta 3aB4acHO NoBigoOMUTU
Konepx;

e MPOBOANTM MNEPBUMHHUIA Ta OCTATOYHWI BIgGIp
KaHanaaTiB B YKpaiHi SKLO MOX/IMBO 0COBMCTO,
B iHLIOMY BMNagKy - LM(POBMM CNOCO6OM;

e cnpuatTM  npaktukaHtam i Konemky B
O(hOpM/IEHHI BIAMNOBIAHOI Bi3W AN yyacTi B
NpakTUK1 B HiMmeuumHi;

e cninbHO 3 Konemkem opraHidyBaTu npoisg
NnpakTUKaHTiB Ta, 3a noTpebu, ocid, ki ix
CYNpoBOAXYIOTb, 3 Knesa 0 MicUsi NpU3HaYeHHs
y niBAeHHIn HimeuunHi Ta Has3ap;

e nicns  npuigy NpakTUKaHTiB 40  NiBAEHHOI
HimeuunHu:

NPOBECTM BCTYMHWUIA KypC (4O ABOX AHIB) ANiA
NpakTUKaHTIB,

YKNaCTh 3 KOXHUM MPaKTUKAHTOM BifnoBigHNIA
[OroBip, B IKOMY YiTKO pernamMmeHTyrTbCS
npaBa Ta 060B’A3KM LWOA0 MPOXOMKEHHS
CTaXyBaHHS,

Jchtserklaru ng Uber die Zusammenarbeit
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Der eingetragene  Verein

International (AK!) e.V.“, Stut*art*Seutsenfw”
weiter ,AKI“ genannt, im NamerTcteMM”Unl des
Griindungsstatutes handelnden GescFfaffsTlhrers
Herr Falk Kullen einerseits, und das
“Mukatschever Fachcollege der Nationalen
Universitat fur Bioressourcen und Naturnutzung
der Ukraine“, Mukatschevo, Ukraine, weiter
.Fachcollege” genannt, im Namen des aufgrund
des Grindungsstatus handelnden Direktors, Herr
Sadvary Yuri Yuriyovych, zusammen ,Seiten” bzw.
.Seite” genannt, schlielen die vorliegende
Absichtserklarung, weiter ,Vereinbarung“ genannt
Uber die Zusammenarbeit ab:

1, Gegenstand der Vereinbarung

Gegenstand der Vereinbarung ist die beidseitige
Zusammenarbeit mit dem Ziel, ein
Praktikantenprogramm flr Auszubildende des
“Mukatschever Fachcollege der Nationalen
Universitat fur Bipressourcen und Naturnutzung

der Ukraine", auf landwirtschaftlichen Betrieben
in  Suddeutschland zu  organisieren  und
durchzufihren.

2. Pflichten beider Seiten

2.1. AKI verpflichtet sich:

» eine Kontaktperson fiir die Koordination der
Zusammenarbeit und Klarung aller Fragen
bereitzustellen;

» detaillierte Informationen auf Ukrainisch tber
das 6 bis 8-monatige Praktikantenprogramm in
Deutschland vorzubereiten und dem
Fachcollege rechtzeitig mitzuteilen;

» eine Erst- und Endauswahl der Kandidaten in
der Ukraine durchzufiihren - soweit mdglich in
Prasenz, ansonsten digital;

« die Praktikanten und das Fachcollege bei der
Beantragung der entsprechenden Visa zur
Teilnahme am Praktikum in Deutschland zu
unterstitzen;

» die Fahrt der Praktikanten und gegebenenfalls
auch deren Begleitpersonen ab Kiew bis zum
Bestimmungsort in Stiddeutschland und zuriick
zusammen mit dem Fachcollege zu
organisieren;

* nach Ankunft  der
Siiddeutschland:

Praktikanten in

einen Einfihrungskurs (bis zu 2 Tage) flr
die Praktikanten durchzuftihren,

einen Vertrag mit jedem Praktikanten
abzuschlieBen, in dem Rechte und
Pflichten zur Durchfiihrung des Praktikums
klar geregelt sind,



- yknactu goroBip. M)KKOXHUMAIANWEMCTBOM,
AKke npuimae, i npakTnig{ut™” N A>vy yitko
pernameHTyTbCs np"""loﬁosmsob,qaop,o
NPOXOLKEHHS npaKTwﬁj _'&_.»/“;-ﬂ_‘

- 3abesneuntu p03Mllq1w% s:v%mj VKT
CIM'AX BIigNOBIgHNX \\GiEChiernrabaapthi
nignpuemcte, Ski Ha b M NPOXMBaAHHA,
XapuyBaHHA Ta cnew”~c”” yknagawTb
BignosigHi porosopu, a Tarkb odhopmuTn
MeOuyHe CTpaxyBaHHsA Ta  CTpaxyBaHHSA
UMBINLHO-NPaBOBOT BiANOBIAa/IbLHOCTI
NPaKTUKaHTIB;

3[iICHIOBATN KOHTPO/b 3@ HaNeXHUM nepeobirom

NPaKTUKK, CNPUATA CTOPOHAM Y pasi BUHUKHEHHS

npo6siem MK NiANPUEMCTBOM, sike npuiiMae, Ta

NPaKTUKaHTOM .i, HaCKi/IbkKn LUe MOX/1IMBO, $K

MiHiMymM  ogavH . pa3 ocobucto  Bigsigatu

NPakTUKaHTIB Mif Yac NPOXOKEHHS MPaKTUKM Ha

nignpuemcTBax, Ski MpuUnMatoTh;

e nicnsg 3akiHY4eHHA MpakTUKW, 3a OGakaHHAM,
Hagicnatv iHAUBIOyaNbHY OLIHKY nNpakTukaHTa
A0 Konepxy;

e BUAATM ceptudpikat npakTukaHtam, ski ycrniwHo
NPONLLN NPaKTUKY;

2.2. Konepx 3060B’A3YETLCA:

* BU3HAYUTW KOHTaKTHY OCOBY A8 KoopAuHaLIil Ta
BMPILLEHHA BCiX NUTaHb cniBnpawi;

* CBOEYaCHO 1| MNOBHO IHG)OpMyBaTUM SKOMOra
Oinble Ta AKICHO  BIAMOBIAHWX  CTYAEHTIB
Konemxy npo MOX/IMBOCTI y4yacTi B 6-8-MiCsuUHil
nporpami NpakTuky B NiBAEHHIA HimeuuuHi Ta ii
npoweaypuy, a Takox Npo BUMOrW 4O KaHAMAaTiB
(nepenik  HeOGXiOHWX  OOKYMEHTIB, MeOMYHI
[OBifKM  (biHAHCOBI BHECKW, Hanpukiaz, Ha
MOBHI Kypcu 41 noi3gky Ao HimevumHu Ttowo), a
TaKoX BI4NoBigaTN Ha 3annTaHHs 3asBHUKIB®

e CNpUATM  MakCMMasibHO  siKiCHOMY  Bigbopy
KaHaupaTis Kongexy;

* OpraHi3oByBaTU Ta KOOpAMHYyBaTW Mepwni Ta
nigcymMKoOBMIA  BiAbip MpakTMKaHTIiB  Kongexy,
Kyoum  BXOAUTb  opraHizauis  3anpoLleHHs
BignoBigHMX KaHangatie gna Bigbopy AKI Ta
nigTpumka BigoGipkoBUx cniebecig (o4HMX abo
LUMdpoBMM CNOCO60M);

e npocnigkyBatu, W06 KOXeH MNpakTUKaHT nepep,
Bigi3gomMm o HimeyunHn maB npu cobi  BC
HeoOXigHi  OOKyMeHTM  (BOfiiicbki  npaBa,
MEeAMYHWIA BWCHOBOK, AOBIAKY MPO LUENMEHHS
TOLLO);

e NigTPMMKa NpPaKTUKaHTIB Yy Nofdadi 4OKYMEHTIB Ha
Bi3y, koHcynbTauia 3 AKl wogo HeobxigHMx
poto/meHTiB.  lie  oxonnwe, ceiseq  iHWOro.

einen Vertrag zwischen

und dem Praktikanten

dem Rechte  und/ PflictfijffAl zur\
Durchflihrung des PraMtikufns klllfg§ Engelt |
Slnd’ Wol‘9f,as.»i<i "1
die Unterbringung und yerpfijegang sow>a
die Bereitstellung von A rlLLWskinng' auf
den Betrieben, mit denen " ' faftfiIKanten
einen Vertrag abschlieRen, zu~ sichern
sowie eine Kranken- und
Haftpflichtversicherung far die
Praktikanten abzuschlieRen;

» eine Kontrolle tiber den ordentlichen Ablauf
des Praktikums durchzufiihren, bei auf-
tretenden Problemen zwischen dem Gast-
betrieb und dem Praktikanten beiden Seiten
betreuend zur Seite zu stehen und so weit wie
moglich  die  Praktikanten  auf ihren
Gastbetrieben im Laufe des Praktikums
mindestens einmal vor Ort zu besuchen,

e nach Abschluss des Praktikums dem
Fachcollege auf Wunsch eine individuelle

Bewertung Uber die Praktikanten
zuzusenden;

« den Praktikanten, die erfolgreich ihr
Praktikum ? absolviert haben, ein

entsprechendes Zertifikat zu verleihen;
2.2. Das Fachcollege verpflichtet sich:

» eine Kontaktperson fir die Koordination der
Zusammenarbeit und Klarung aller Fragen zu
bereitzustellen;

» mdglichst viele und gute Auszubildende des
Fachcollege Uber die
Teilnahmemdglichkeiten am 6 bis 8-
monatigen Praktikantenprogramm  in
Siddeutschland und dessen Ablaufe sowie
Uber die Anforderungen an die Teilnehmer
(nétige Unterlagen, &rztliche Zeugnisse,
finanzielle Beteiligungen bspw. am
Sprachkurs oder der Fahrt nach Deutschland,
etc.) rechtzeitig und ausfuhrlich zu
informieren und Fragen seitens der Bewerber
zu beantworten;

 eine gute Auswahl an Kandidaten des
Fachcollege zu sichern;

» die Erst- und Endauswahl der Praktikanten
am Fachcollege zu organisieren und zu
koordinieren, dazu zahlt die Einladung
entsprechender Kandidaten zur Auswahl
durch AKlI und die Begleitung der
Auswahlgesprache (in Prasenz oder digital);

« dafiir Sorge zu tragen, dass jeder Praktikant
vor Anreise nach Deutschland alle
erforderlichen Dokumente (Fihrerscheine,
Gesundheitsuntersuchung,
Impfungsnachweis, ect.) bei sich hat;

e Unterstitzung der Praktikanten bei der
Visabeantragung, in Absprache mit AKI zu den
erforderlichen Unterlaoen Hierzu aehdren



nigTBepAKeHHA Big Konemky 3aknagy OCBITU
npo Te, WO BigNOBigHA TPUBANICTb MPaKTUKK
nepegbaveHa B pamkax HaBYaHHs
(iHavBigyanbHi HaBYasibHI nNnaHu/nporpamu, ski
nepegbavaloTb  KifibkaMicsauHy — 00O0B'A3KOBY
NnpaxkTuKy TpusanicTio 6 abo 8 micsauis);

e 306upat¥ Ta nepeBipsATU HeOoOXiAHI AOKYMEHTU
nepes nojaderd Ha Bi3y Ta CYNpOBOAXYBaTu
NpakTMKaHTIB 40 NOCoNbCTBa HiMeuunHw.

3. CrTpok aii yrogu

Yroga Habupae YMHHOCTI 3 MOMEHTY NignucaHHs
oboma cTopoHamMu i flie NPOTArOM TPbOX POKIB.
y

Yroga aBTOMaTU4YHO NPOLOBXYETLCA Ha OAMH piK,
SIKLWO OfHa 3i CTOPiIH He 3asBUTb NUCbMOBO A0 31

NIMNHSA  NOTOYHOTO ' POKY  MPO  NPUMUHEHHS
NPOAOBXEHHA chiBnpayj.

4. IHWi ymoBun

CTOpOHM He HecyTb >XOAHUX MaWHOBMX Ta

(hiHaHCOBUX 3060B's13aHb 3a L€ YroAoto.

Lla yroga cknageHa y 4BOX  NPUMIpHUKax
YKPaiHCbKOK Ta HIMELbKOK MOBamW, OAMH 3 SIKUX
36epiraeTbcs B Konemxi, iHWKiA B AKI.

Yci  pO36iXHOCTI, $SKi BWHWKAaKOTL Y MNPOLECI
chniBnpauj, HeobXigHO  BMpiWyBaTU  LUASXOM
neperosopis, WO6 3HalTN pilleHHs, ke 6yae

MaKkCMMaslbHO 3a40BifIbHUM 4151 060X CTOpIH.

5. HOpugunyHi agpecn 060X CTOpIH

«MykauiBCcbkuii haxoBuii konemx HauioHanbHOro
YHiBEPCUTETY BiopecypciB i NPUPOAOKOPUCTYBaHHS
YkpaiHun»

Appeca: Byn. Macapuka Tomawa,32,

M MykayeBo, 89600, YkpaiHa

Ten./cpakc 0992968946, 0689939231

E-mail: makollege@gmail.com

Mukatschever Fachcoilege der Nationalen
Universitat fur Bioressourcen und Naturnitzung der
Ukraine
Die Adresse: Masaryka ToMascha StralRe, 32,
Stadt
Mukatschevo, 89600, Ukraine
Tel /Fax 0992968946, 0689939231
E-mail: makollege@gmai-cam
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unter anderem auch Nachweis des
Fachcollege dartber, dass die
entsprechende Praktikumsdauer im Rahmen
der Ausbildung vorgeschrieben ist
(individuelle  Curricula/Lehrplane, welche
mehrmonatiges Pflichtpraktika von 6- bzw. 8
Monaten vorsehen)

« die erforderlichen Unterlagen vor der
Visabeantragung zu sammeln und zu
kontrollieren und die Praktikanten zur

Deutschen Botschaft zu begleiten.

3. Laufzeit der Vereinbarung

Die Vereinbarung tritt mit Unterschrift beider
Seiten in Kraft und ist zunachst fir drei Jahre
glltig.

Die Vereinbarung wird automatisch um jeweils ein
Jahr verlangert, wenn nicht eine der beiden Seiten
bis 31. Juli des jeweiligen laufenden Jahres
schriftlich erklart, dass die Zusammenarbeit nicht
fortgesetzt werden soll.

4. Sonstige Bedingungen

Beide Seiten tragen keine finanziellen oder sach-
lichen Pflichten aufgrund dieser Vereinbarung.

Die Vereinbarung wurde in zwei Ausfertigungen
jeweils auf Ukrainisch und Deutsch erstellt, von
denen eine das Fachcollege und eine AKI
aufbewahren.

Alle  Unstimmigkeiten, die im Laufe der
Zusammenarbeit auftreten, sollen durch
Verhandlungen geregelt werden, um gemeinsam
eine moglichst fir beide Seiten zufriedenstellende
Losung zu finden.

5. Juristische Adressen beider Seiten

3apeecTpoBaHa acouiauif «ArpapKoHTaKTu
IHTepHaLioHanb» (AKI)

70599 LTyTrapt, Bonrpaceer 31, HimeunHHa
Ten.: +49 (0)711 652 05 87-1

Paxc: +49 (0) 711 652 05 87-9

E-Mail: f.kullen@agrarkontakte.de

Eingetragener Verein

»AgrarKontakte International e.V." (AKI)
70599 Stuttgart, Wollgrasweg 31,
Deutschland
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